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Uluslararasi calisma Burosu Yonetim Kurulunun daveti Uzerine 6 Haziran 1946 tarihinde
Seattle’de yaptigi yirmi sekizinci oturumunda;

Toplanti gindeminin dérdincu maddesinde yer alan, gemilerde murettebat icin iase ve yemek
hizmetlerine iliskin bazi 6nerilerin kabullne karar vererek;

Bu Onerilerin bir uluslararasi sézlesme seklini almasi gerektigine hiukmederek,

“Gemilerde lase ve Yemek Hizmetlerine Iliskin” (Gemi Miirettebati) 1946 tarihli sézlesme olarak
adlandirilacak asagidaki s6zlesmeyi bindokuzyuzkirkalti yilinin Haziran ayinin isbu yirmi yedinci
gununde kabul etmistir.

Madde 1

Bu sdzlesmenin yurirlukte oldugu Uluslararasi calisma Orgliti Gyesi her (lke, bu sézlesmenin
yururltkte oldugu Ulkede kayith, yuk veya yolcu tasiyan kamuya ait veya 6zel mulkiyet altinda
bulunan ticari amach her agik deniz gemisi murettebatinin iasesinin ikmali ve yemek hizmetleri
icin uygun bir standardi gelistirmekle yakamladur.

Ulusal yasalar veya yonetmelikler veya bu tir yasa veya yonetmeliklerin bulunmamasi halinde,

isci ile isveren arasindaki toplu s6zlesmeler, bu s6zlesme bakimindan acik deniz gemileri olarak
kabul edilecek gemileri veya gemi siniflarini belirler.

Madde 2
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Toplu sézlesmeler uyarinca layikiyla yerine getiriliyor olmasi disinda, asagida belirtilen isler
yetkili makam tarafindan ifa edilir:

Yiyecek ve su ikmali, yemek hizmetleri ile kiler ve sogutma bdéltimleri dahil gemideki mutfak ve
Diger yemek yeme yerlerinin yapimi, yeri, havalandirilmasi, isitilmasi, aydinlatiimasi ve su

tesisatinin kurulmasi, donanimt ile ilgili ydonetmeliklerin hazirlanmasi ve uygulanmasi;

Gemideki yiyecek ve su ikmali, yatacak yerlerin, yiyeceklerin saklanmasi, kullaniimasi ve
hazirlanmasi ile ilgili dizenlemelerin ve techizatin Teftisi;

Yiyecek bolumu personelinin sahip olmalari gereken vasiflarin belgelendirilmesi,

Duzgun bir iase ve yemek hizmetleri saglama yontemleri hakkinda arastirma ve buna iliskin
egitim ve propaganda ¢alismasi;

Madde 3

Yetkili Makam, gemiadamlari ve armatoér 6rgutleri, yiyecek ve saglik sorunlariyla ilgilenen ulusal
ve yerel makamlarla yakin bir isbirligi icinde calisir ve gerektigi hallerde bu makamlarin
sundugu hizmetlerden yararlanabilir.

Bu Makamlarin faaliyetleri yetki catismalarinin veya belirsizliginin énlenmesini saglayacak
sekilde uygun bicimde koordine edilir.

Madde 4

Yetkili Makam, mufettisler de dahil olmak tzere yetismis surekli personel bulundurur.

Madde 5

Her Gye 1 inci Maddede belirtilen gemilerdeki marettebatin saglik ve rahatligini saglamak
amaciyla yiyecek temini ve yemek hizmetlerine iliskin yasalari ve yonetmelikleri hazirlar.

Bu yasa veya yonetmelikler;

Miktari, besleyici degeri, kalitesi ve ¢esitliligi bakimindan murettebatin bayuklugu, yolculugun
niteligi ve suresi ile uyumlu erzak ve su saglanmasini,



Her gemideki yiyecek bélumunin, murettebata dizgin yemek hizmetleri sunulmasini
saglayacak sekilde dizenlenmesi ve techiz edilmesini,

ongormelidir.

Madde 6

Ulusal yasalar veya yonetmelikler, yetkili makam tarafindan;

Erzak ve su stoklarin,

Erzak ve suyun saklanmasi ile kullaniminda yararlanilan battin mekanlari ve techizatini,
Mutfak ve yemeklerin hazirlanmasinda ve sunulmasinda kullanilan Diger techizati, ve

Yemek bélimunde gorevli murettebatin bu yasa ve yonetmeliklerin 6ngérdugu vasiflara sahip
olup olmadiklarini,

teftis edecek bir sistemi 6ngoérmelidir.

Madde 7

Ulusal yasalar veya yonetmelikler veya bu yasalarin veya yonetmeliklerin bulunmadigi hallerde
isverenler ve isciler arasindaki toplu is Sézlesmeleri;

Erzak ve su stoklarini

Erzak ve suyun saklanmasinda ve kullaniminda yararlanilan tim mekanlar ve techizat ile mutfak
ve yemeklerin hazirlanmasinda ve sunulmasinda yararlanilan Diger techizatin, Kaptan veya
onun bu amacla gérevlendirecegi bir baska zabit tarafindan yiyecek bélumunden bir murettebat

ile birlikte a¢ik denizde belirli aralklarla denetlenmesini 6ngérmelidir.

Bu tur denetimlerin her birinin sonucu kaydedilir.

Madde 8

Geminin kayith bulundugu ulkenin yetkili makamlarinin temsilcileri, ulusal yasalar veya
yonetmelikler tarafindan belirtilen sayidaki veya orandaki murettebat veya gemiadamlari veya
armatorlerin taninmis bir drgatinun yazili sikayeti Gzerine, 6zel bir denetim yapmakla



yukumludur. Bu sikayetler geminin kalkisini geciktirmemek bakimindan, mimkun olan en erken
bir zamanda ve geminin limandan ayrihs saatinden en az yirmi dort saat 6ncesinde yapilir.

Madde 9

Mdufettisler, gemi kaptanina veya armatore veya Diger sorumlu kisiye, yiyecek hizmetlerinin
duzeyini gelistirme konusunda tavsiyelerde bulunma yetkisine sahiptirler.

Ulusal yasa veya ydnetmelikler;

Yururlukteki yasalarin veya yonetmeliklerin gereklerini yerine getirmeyen armator, kaptan,
murettebat ve Diger sorumlu kisi, ile

Bir mufettisin gérevini yerine getirmesini engelleme tesebbusu hakkinda cezai yaptirimlar
getirir.

Mufettisler, calismalari ve sonuclari hakkinda belli bir forma uygun olarak hazirlayacaklari
raporlari duzenli olarak sunarlar.

Madde 10

Yetkili Makam, bir yillik rapor hazirlar.

Yillik rapor ait oldugu yil bitimini izleyen olabildigince en erken bir zamanda hazirlanir ve ilgili
tum kuruluslar ve kisilerin istifadesine hazir bulundurulur.

Bir yillik Rapor 6rnekleri Uluslararasi ¢calisma Burosuna gdénderilir.

Madde 11

Acik deniz gemilerinin yiyecek bolumunde ¢alisacaklar icin mesleki egitim kurslari, ya
onaylanmis okullar tarafindan ya da hem armatérler hem de gemiadamlari érgutleri tarafindan
kabul edilip benimsenen Diger duzenlemeler vasitasiyla saglanir.

Daha dnce egitilmis olan kisilerin teorik ve pratik bilgi ve yeteneklerini glincellestirmeyi
amaclayan “tazeleyici kurslar” icin kolayliklar saglanir.

Madde 12



Yetkili Makam, gemideki yiyecek hizmetlerinin gereklerini 6zellikle g6z 6nune alarak,
yiyeceklerin satin alinmasi, depolanmasi, Korunmasi ve yemeklerin hazirlanmasi ve sunulmasina
iliskin guncel bilgileri derler.

Bu bilgiler genellikle, gemiler i¢in yiyecek maddeleri ve donanimi Ureten ve satan tuccarlarin,
gemi kaptanlarinin, as¢ilarinin ve kamarotlarinin, armatorlerin, gemiadamlarinin ve onlarin
orgutlerinin kullanimina bedava veya makul bir Gcret karsiliginda sunulur. Bu amacla, el
kitaplari, brosurler, afisler, grafikler veya mesleki dergiler gibi uygun yayin araclari kullanilir.

Yetkili makam, yiyecek israfini dnlemek, uygun bir hijyen duzeyinin korunmasini saglamak
amaciyla tavsiyelerde bulunur.

Madde 13

Yetkili makam, yiyecek bélumu personeline yeterlilik belgesi verilmesi, bilgi toplanmasi ve
yayinlanmasi ile ilgili gérevlerin tamamini veya bir kismini, genel olarak gemicilerle ilgili benzer
faaliyetleri yuraten bir merkezi kurma veya makama devretmek suretiyle yerine getirebilir.

Madde 14

Bu s6zlesmenin kesin onama belgeleri Uluslararasi calisma Burosu Genel Miadurune gonderilir
ve onun tarafindan tescil edilir.

Madde 15

Bu s6zlesme sadece, onay belgeleri Genel Mudur tarafindan tescil edilen Uluslararasi calisma
Orgutu Uyesi tlkeler icin baglayicidir.

Bu s6zlesme, iclerinde her biri en az 1 milyon tonilatoluk kayith nakliye gemisi filosuna sahip 5
tlkenin yer alacagi tlkelerden (ABD, Arjantin Cumhuriyeti, Avustralya, Belcika, Brezilya, Kanada,
Sili, Cin, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Birlesik Krallik, Yunanistan, Hindistan, irlanda, italya,
Hollanda, Norvec, Polonya, Portekiz, Isvec, Turkiye ve Yugoslavya) 9’unun onay belgelerinin
tescil edildigi tarihten 6 ay sonra yururlige girer. Bu hukme, sé6zlesmenin Uye Ulkeler tarafindan
kisa zamanda onaylanmasini kolaylastirmak ve tesvik etmek amaciyla yer verilmistir.

Madde 16



Bu s6zlesmeyi onayan her Uye, onu ilk yururlage girdigi tarihten itibaren on yillik bir stre
sonunda Uluslararasi ¢alisma Burosu Genel Mudurtne gonderecedi ve Genel Mudurun tescil
edecegi bir belge ile feshedebilecektir.Fesih, tescil tarihinden ancak bir yil sonra hUkum ifade
edecektir.

Bu s6zlesmeyi onamis olup da, onu bundan evvelki fikrada s6zu edilen on yillik strenin
bitiminden itibaren bir yil zarfinda bu maddede 6ngoruldigu sekilde feshetmeyen her Gye,
yeniden on yillik bir middet i¢in baglanmis olur ve bundan sonra bu sézlesmeyi, her on yillik
sure bitiminde, bu maddede 6ngorulen sartlar icinde feshedebilir.

Madde 17

1. Uluslararasi calisma Biirosu Genel Midur, Orgut lyeleri tarafindan kendisine bildirilen
butiin onama ve fesihlerin kaydedildigini Uluslararasi ¢calisma Orguttniin bitan Gyelerine
duyurur.

2. Genel Mudur, kendisine génderilen s6zlesmenin ikinci onama belgesinin kaydedildigini
orgut tyelerine duyururken bu sézlesmenin yarurluge girecegi tarih hakkinda érgut
uyelerinin dikkatini ceker.

Madde 18

Uluslararasi calisma Burosu Genel Mudur, yukaridaki maddeler geregince, kaydetmis oldugu
butun onama ve fesihlere iliskin tim bilgileri, Birlesmis Milletler Antlasmasinin 102 enci maddesi
uyarinca kaydedilmek Uzere, Birlesmis Milletler Genel Sekreterine ulastirir.

Madde 19

Bu s6zlesmenin yururluge girmesinden itibaren, her 10 yillik devrenin sonunda, Uluslararasi
calisma Burosu Yonetim Kurulu, bu s6zlesmenin uygulanmasi Hakkindaki bir raporu Genel
Konferansa sunar ve konferansin giindemine sézlesmenin tamamen veya kismen tadili
konusunun konulup konulmamasi hususunu inceler.

Madde 20

Konferansin, bu s6zlesmeyi tamamen veya kismen tadil eden yeni bir s6zlesme kabul etmesi
halinde ve bu yeni sézlesme aksini 6ngérmedigi takdirde;

Tadil edici yeni s6zlesmenin bir tye tarafindan onanmasi durumu, yukaridaki 16 enci madde
dikkate alinmaksizin ve tadil edici yeni sdzlesme yururlige girmis olmak Kayit ve sartiyla, bu



sdzlesmenin derhal ve kendiliginden feshini gerektirir.

Tadil edici yeni s6zlesmenin yururluge girmesi tarihinden itibaren, bu s6zlesme Uyelerin
onamasina artik acik bulundurulamaz.

Isbu s6zlesme, s6zlesmeyi onaylayan fakat tadil edici sézlesmeyi onaylamayan tyeler icin,
mevcut sekil ve kapsami ile yarurlukte kalacaktir.

Madde 21

Bu sézlesmenin Fransizca ve Ingilizce metinlerinin her ikisice esit derecede gecerlidir.>
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